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SIA NORMA Casting 
Privātuma politika 

talantu datubāzes kandidātiem un projektu dalībniekiem 

Redakcija: 2026. gada 10. augusts 

Šīs Privātuma politikas mērķis ir skaidri un saprotami informēt personas, kuras piesakās SIA NORMA Casting 
talantu datubāzei vai piedalās uzņēmuma organizētajos atlases procesos, par personas datu apstrādi, tās 
nolūkiem, tiesiskajiem pamatiem, datu saņēmējiem, glabāšanu un datu subjekta tiesībām. 

1. Personas datu pārzinis 
Personas datu pārzinis ir: 

SIA NORMA Casting 

Reģ. Nr. 40103859538 

PVN Nr. LV40103859538 

Juridiskā adrese: Vidus prospekts 59, Jūrmala, LV-2010 

E-pasts datu aizsardzības un citiem jautājumiem: info@normacasting.com 

SIA NORMA Casting nosaka personas datu apstrādes nolūkus un līdzekļus un ir atbildīga par personas datu 
apstrādi atbilstoši Eiropas Parlamenta un Padomes Regulai (ES) 2016/679 (Vispārīgā datu aizsardzības regula jeb 
GDPR) un citiem piemērojamiem normatīvajiem aktiem. 

2. Uz ko attiecas šī Privātuma politika 
Privātuma politika attiecas uz: 

• pilngadīgām personām, kuras piesakās iekļaušanai SIA NORMA Casting slēgtajā talantu datubāzē; 

• nepilngadīgām personām, kuras datubāzei piesaka vecāks vai cits likumiskais pārstāvis; 

• personām, kuras tiek atlasītas vai piedalās konkrētos audiovizuālos, reklāmas, foto, kino vai citos projektos; 

• nepilngadīgo kandidātu vecākiem vai citiem likumiskajiem pārstāvjiem. 

3. Kā mēs iegūstam personas datus 
Galvenais personas datu iegūšanas veids ir kandidāta personiska dalība SIA NORMA Casting organizētajās 
Atvērto durvju dienās. Kandidāts klātienē aizpilda pieteikuma anketu, lai pieteiktos iekļaušanai slēgtajā talantu 
datubāzē. 

Privātuma politika kandidātiem ir pieejama gan drukātā veidā SIA NORMA Casting organizētajās Atvērto durvju 
dienās, lai ar to varētu iepazīties pirms pieteikuma anketas aizpildīšanas, gan elektroniski SIA NORMA Casting 
tīmekļvietnē. Kandidātam pirms personas datu iesniegšanas tiek nodrošināta iespēja iepazīties ar aktuālo 
Privātuma politikas redakciju. 

Atsevišķos gadījumos informācija var tikt saņemta arī elektroniski pēc kandidāta saziņas ar uzņēmuma pārstāvi 
vai konkrēta projekta atlases ietvaros. Kandidāta profils datubāzē netiek izveidots automātiski - pieteikumu 
izvērtē pilnvarots SIA NORMA Casting darbinieks. 

4. Kādus personas datus mēs apstrādājam 

4.1. Kandidāta pieteikuma un profila dati 
• vārds, uzvārds, dzimšanas datums vai vecums; 
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• tālruņa numurs, e-pasta adrese un dzīvesvietas pilsēta; 

• fotogrāfijas; 

• augums, svars, apģērba un apavu izmērs, ķermeņa apkārtmēri; 

• matu krāsa, acu krāsa, informācija par tetovējumiem; 

• valodu zināšanas; 

• nodarbošanās; 

• dziedāšanas, dejošanas, mūzikas instrumentu spēles, sporta un citas prasmes; 

• informācija par autovadītāja apliecību, peldētprasmi, velosipēda vadīšanu un citas atlasei nozīmīgas 
prasmes; 

• tautība, ja kandidāts to brīvprātīgi norāda un šāda informācija var būt nepieciešama konkrētu lomu atlasei. 

4.2. Dati, ko iegūstam tikai līguma slēgšanas posmā 
Personas kods un deklarētās dzīvesvietas adrese netiek pieprasīti sākotnējai iekļaušanai talantu datubāzē. Tos 
iegūst tikai tad, ja kandidāts tiek izvēlēts konkrētam projektam un ir nepieciešams sagatavot un izpildīt 
sadarbības līgumu vai izpildīt normatīvajos aktos noteiktus pienākumus. 

4.3. Nepilngadīgo kandidātu dati 
Ja kandidāts ir nepilngadīgs, papildus var tikt apstrādāti vecāka vai cita likumiskā pārstāvja identifikācijas un 
kontaktinformācijas dati, kas nepieciešami piekrišanas apliecināšanai, saziņai un, ja nepieciešams, līguma 
noslēgšanai. 

5. Datu apstrādes nolūki un tiesiskie pamati 

Apstrādes nolūks Dati Tiesiskais pamats 

Iekļaušana talantu datubāzē un 
kandidāta profila uzturēšana 

Pieteikuma, kontaktinformācijas, 
foto, vizuālie parametri, prasmes 
un cita atlasei nepieciešamā 
informācija 

Kandidāta piekrišana (GDPR 6. 
panta 1. punkta a) apakšpunkts). 

Kandidātu atlase konkrētiem 
projektiem un sašaurināta profila 
nodošana projekta klientam 

Vārds, vecums, fotogrāfijas un 
konkrētajai atlasei nepieciešamie 
profesionālie/vizuālie parametri 

Kandidāta piekrišana datubāzes un 
atlases nolūkam (GDPR 6. panta 1. 
punkta a) apakšpunkts). 

Saziņa ar kandidātu par atlasi un 
projektiem 

Vārds, tālrunis, e-pasts un ar 
konkrēto projektu saistītā 
informācija 

Piekrišana; pēc kandidāta izvēles 
projektam - darbības pēc kandidāta 
pieprasījuma pirms līguma 
noslēgšanas un līguma izpilde 
(GDPR 6. panta 1. punkta a) un b) 
apakšpunkts). 

Sadarbības līguma sagatavošana 
un izpilde 

Identifikācijas un līguma dati, 
tostarp personas kods un deklarētā 
adrese, ja nepieciešams 

Līguma noslēgšana un izpilde 
(GDPR 6. panta 1. punkta b) 
apakšpunkts), kā arī juridisko 
pienākumu izpilde, ja piemērojams 
(6. panta 1. punkta c) apakšpunkts). 

Normatīvajos aktos noteikto 
pienākumu izpilde 

Līgumu, norēķinu un citi dati, kuru 
glabāšanu vai apstrādi nosaka 
tiesību akti 

Juridiska pienākuma izpilde (GDPR 
6. panta 1. punkta c) apakšpunkts). 
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6. Tautības un iespējamās etniskās izcelsmes informācijas apstrāde 
Anketā norādāmā tautība ir neobligāta. Kastinga procesā atsevišķu projektu mākslinieciskās vai scenārija 
prasības var paredzēt nepieciešamību atrast kandidātus ar konkrētu nacionālo vai etnisko izcelsmi. Tādēļ 
kandidāts pēc savas izvēles var norādīt šo informāciju. 

Ciktāl informācija par tautību konkrētajā gadījumā atklāj vai ļauj secināt personas rasu vai etnisko izcelsmi, tā ir 
uzskatāma par īpašas kategorijas personas datiem. Šādā gadījumā SIA NORMA Casting šo informāciju apstrādā 
tikai ar kandidāta nepārprotamu piekrišanu (GDPR 9. panta 2. punkta a) apakšpunkts), konkrēti definētam atlases 
nolūkam. Kandidāts var neizpaust šo informāciju, un tās nenorādīšana pati par sevi neliedz kandidātam tikt 
iekļautam talantu datubāzē. 

7. Nepilngadīgo personas datu apstrāde 
SIA NORMA Casting nepilngadīgo personas datiem piemēro pastiprinātu aizsardzību. Nepilngadīgā pieteikumu 
datubāzei iesniedz vai apstiprina vecāks vai cits likumiskais pārstāvis. Pārstāvim tiek sniegta informācija par datu 
apstrādes nolūkiem un tiesībām, un tiek fiksēts pārstāvja apliecinājums/piekrišana atbilstoši piemērojamajam 
tiesiskajam pamatam. 

Informācija, kas paredzēta bērnam, tiek sniegta skaidrā un bērnam saprotamā valodā, ņemot vērā bērna vecumu. 
Projekta klientam nepilngadīgā pārstāvja personas dati netiek atklāti, ja vien tas nav nepieciešams konkrētam 
juridiskam vai organizatoriskam procesam un tam ir atbilstošs tiesiskais pamats. 

8. Kam personas dati var tikt izpausti 
Personas dati var būt pieejami šādām saņēmēju kategorijām: 

• SIA NORMA Casting pilnvarotajiem darbiniekiem - tikai tādā apjomā, kāds nepieciešams darba pienākumu 
veikšanai; 

• konkrēta projekta klientam/pasūtītājam - tikai atlasīto kandidātu sašaurinātā profila veidā un tikai projekta 
vajadzībām; 

• mākoņpakalpojumu un IT infrastruktūras nodrošinātājiem, kuri darbojas kā SIA NORMA Casting personas 
datu apstrādātāji un apstrādā datus tikai saskaņā ar pārziņa norādījumiem; 

• valsts un pašvaldību iestādēm vai citām personām, ja datu nodošanu paredz normatīvie akti. 

Projekta klientam nav pieejama visa talantu datubāze. Klientam tiek nodrošināta tikai konkrētam projektam 
atlasīto kandidātu informācija, piemēram, vārds, vecums, fotogrāfijas un atlasei nepieciešamie parametri. 
Personas kods, deklarētā adrese un nepilngadīgā likumiskā pārstāvja dati klientam netiek izpausti. 

Klienta lietotāja konts var saglabāties aktīvs turpmākas sadarbības administrēšanai, tomēr pēc konkrētā projekta 
atlases posma noslēguma klientam tiek atņemta piekļuve attiecīgā projekta kandidātu profiliem. Piekļuve jauna 
projekta kandidātu profiliem tiek piešķirta atsevišķi.  

9. Personas datu glabāšana un datu atrašanās vieta 
Talantu datubāzes personas dati tiek glabāti mākoņpakalpojumā Eiropas Savienībā. SIA NORMA Casting izmanto 
ārējos mākoņpakalpojumu nodrošinātājus kā personas datu apstrādātājus. 

Talantu profila dati tiek glabāti tik ilgi, kamēr kandidāts vēlas atrasties SIA NORMA Casting talantu datubāzē un 
nav atsaucis savu piekrišanu. SIA NORMA Casting periodiski izvērtē datubāzē esošo personas datu aktualitāti un 
turpmākas glabāšanas nepieciešamību. Nepieciešamības gadījumā kandidātam var tikt lūgts apstiprināt vēlmi 
turpināt dalību talantu datubāzē un aktualizēt savu informāciju. Kandidāts jebkurā laikā var aktualizēt savus 
personas datus, atsaukt piekrišanu vai pieprasīt sava profila dzēšanu, sazinoties ar SIA NORMA Casting 
darbiniekiem vai rakstot uz info@normacasting.com. 
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Pēc piekrišanas atsaukšanas talantu profila dati tiek dzēsti, izņemot informāciju, kuru SIA NORMA Casting ir 
pienākums turpināt glabāt uz cita tiesiskā pamata, piemēram, normatīvajos aktos noteikto grāmatvedības, 
līgumu vai juridisko pienākumu izpildei. Šādi dati netiek turpmāk izmantoti talantu atlases nolūkam. 

10. Personas datu nodošana ārpus Eiropas Ekonomikas zonas 
Atbilstoši pašreizējam SIA NORMA Casting datu glabāšanas modelim talantu datubāze tiek glabāta Eiropas 
Savienībā. Ja nākotnē personas dati tiks nodoti saņēmējam ārpus Eiropas Ekonomikas zonas, SIA NORMA 
Casting pirms šādas nodošanas nodrošinās GDPR V nodaļā paredzētu tiesisku nodošanas mehānismu un, ja 
nepieciešams, informēs datu subjektus. 

11. Datu drošība 
SIA NORMA Casting īsteno atbilstošus tehniskus un organizatoriskus pasākumus, lai aizsargātu personas datus 
pret nejaušu vai nelikumīgu iznīcināšanu, nozaudēšanu, pārveidošanu, neatļautu izpaušanu vai piekļuvi. Piekļuve 
pilnajai talantu datubāzei ir ierobežota ar darba pienākumu izpildei nepieciešamo personu loku. 

Piekļuves tiesības tiek piešķirtas individuāli un pārskatītas atbilstoši darba pienākumiem. Ārējiem projekta 
klientiem netiek piešķirta piekļuve pilnajai datubāzei. 

12. Kandidāta tiesības 
Atbilstoši GDPR kandidātam, ciktāl konkrētajā situācijā piemērojams, ir tiesības: 

• saņemt informāciju par savu personas datu apstrādi un pieprasīt piekļuvi saviem datiem; 

• pieprasīt neprecīzu vai nepilnīgu datu labošanu; 

• pieprasīt personas datu dzēšanu; 

• pieprasīt personas datu apstrādes ierobežošanu; 

• saņemt savus datus strukturētā, plaši izmantotā un mašīnlasāmā formātā, ja piemērojamas datu 
pārnesamības tiesības; 

• iebilst pret personas datu apstrādi gadījumos, kad šādas tiesības paredz GDPR; 

• jebkurā laikā atsaukt piekrišanu, ja apstrāde balstīta uz piekrišanu. Piekrišanas atsaukšana neietekmē tās 
apstrādes likumību, kas veikta pirms piekrišanas atsaukšanas; 

Datu valsts inspekcija: Elijas iela 17, Rīga, LV-1050; e-pasts: pasts@dvi.gov.lv; tālrunis: +371 67223131. 

• iesniegt sūdzību Datu valsts inspekcijā, ja persona uzskata, ka tās personas datu apstrāde pārkāpj 
piemērojamos datu aizsardzības noteikumus. 

Lai izmantotu savas tiesības, tostarp pieprasītu savu personas datu labošanu vai aktualizēšanu, kandidāts var 
sazināties ar SIA NORMA Casting darbiniekiem vai rakstīt uz info@normacasting.com. Kandidāts var lūgt 
aktualizēt, piemēram, kontaktinformāciju, fotogrāfijas, vizuālos parametrus, valodu zināšanas, prasmes vai citu 
talantu profilā esošo informāciju. SIA NORMA Casting var lūgt sniegt informāciju, kas nepieciešama pieprasījuma 
iesniedzēja identitātes pārbaudei. 

13. Vai personas datu sniegšana ir obligāta 
Pieteikšanās talantu datubāzei ir brīvprātīga. Tomēr daļa pieteikuma datu ir nepieciešama, lai SIA NORMA Casting 
varētu izveidot kandidāta profilu, sazināties ar kandidātu un veikt profesionālu atlasi. Ja šie nepieciešamie dati 
netiek sniegti, kandidāta iekļaušana datubāzē vai pilnvērtīga dalība atlases procesā var nebūt iespējama. 

Tautības norādīšana ir neobligāta. Personas kods un deklarētā adrese nav nepieciešami sākotnējai iekļaušanai 
datubāzē, bet var būt nepieciešami vēlāk, ja kandidāts tiek izvēlēts projektam un tiek slēgts līgums. 
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14. Automatizēta lēmumu pieņemšana 
SIA NORMA Casting nepieņem lēmumus par kandidātu, kas būtu balstīti tikai uz automatizētu personas datu 
apstrādi un radītu kandidātam tiesiskas sekas vai līdzīgi būtiski ietekmētu kandidātu. Kandidātu pieteikumi un 
atlase ietver cilvēka veiktu izvērtējumu. 

15. Privātuma politikas izmaiņas 
SIA NORMA Casting var aktualizēt šo Privātuma politiku, ja mainās personas datu apstrādes procesi, izmantotās 
tehnoloģijas vai piemērojamās normatīvo aktu prasības. Aktuālā Privātuma politikas redakcija ir pieejama SIA 
NORMA Casting tīmekļvietnē un drukātā veidā Atvērto durvju dienās. Aktuālajā redakcijā tiek norādīts tās spēkā 
stāšanās vai pēdējās aktualizācijas datums. 

16. Kontakti 
Jautājumiem par personas datu apstrādi, datu labošanu, piekrišanas atsaukšanu vai profila dzēšanu: 

SIA NORMA Casting 
E-pasts: info@normacasting.com 
Juridiskā adrese: Vidus prospekts 59, Jūrmala, LV-2010 


